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Cinco cosas que debes saber sobre el Doer Effect
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¿Cuánto beneficio? La investigación muestra que practicar puede tener SEIS VECES  
el efecto de leer y tres veces el efecto de ver videos. 

El Doer Effect es más que coincidente, es causal. El estudio original de la CMU lo 
demostró, y nuestros estudios han replicado estos hallazgos. El Doer Effect no solo 
ayuda a aprender, en realidad genera aprendizaje. 

Nuestros estudios muestran que los efectos de practicar aumentan las ganancias  
de aprendizaje incluso cuando la evaluación se lleva a cabo mucho después del 
aprendizaje inicial. ¡Esa es una buena noticia para los puntajes finales de los exámenes!	

Lo más simple y efectivo que un estudiante puede hacer para aprender contenido es 
la práctica formativa. Incluso si el libro no la tiene incorporada con el contenido, el 
truco es encontrar una manera de practicar a través de problemas de fin de capítulo, 
tareas asignadas o temas de estudio.

Los estudios originales de la Iniciativa de Aprendizaje Abierto de la Carnegie 
Mellon University (CMU) demuestran que los estudiantes que realizan actividades 
más interactivas tienen un beneficio de aprendizaje más alto que al leer texto o ver 
videos. Los estudios confirman lo que la mayoría de la gente entiende: practicar es 
bueno para aprender, y eso es solo el comienzo.
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El Doer Effect es un principio de la ciencia de aprendizaje que demuestra que hacer preguntas de práctica 
mientras lees genera mejores resultados de aprendizaje. En pocas palabras: practicar genera aprendizaje.

Nuestro equipo de científicos del aprendizaje ha realizado un amplio trabajo sobre este tema, y estas 
son las cinco cosas que debes saber sobre el Doer Effect.  
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